ANUNT
CONCURS RECRUTARE CONSILIER SUPERIOR
COMPARTIMENT FOND FUNCIAR S| RESURSE UMANE

Primaria Comunei Silistea, judetul Teleorman organizeaza concurs in
vederea ocuparii functiei publice vacante de consilier, clasa |, grad
profesional superior in cadrul Compartimentului Fond Funciar si Resurse
Umane.

Concursul va avea loc la sediul Primariei Silistea si se va desfagsura dupa cum
urmeaza:

e selectia dosarelor de inscriere la concurs va avea loc in termen de maximum 5
zile lucratoare de la data expirarii termenului de depunere a dosarelor;
e proba scris3, se va sustine in data de 16.03.2022, incepand cu ora 10%;

Pentru a participa la concurs, orice persoana interesata trebuie sa
indeplineasca cumulativ urmatoarele conditii: :

e studii universitare de licenta absolvite cu diploma, respectiv studii superioare
de lunga durata, absolvite cu diploma de licentad sau echivalenta in domeniul
stiintelor economice, stiintelor ingineresti, matematica si stiinte ale naturii;

e vechime in specialitatea studiilor - 7 ani;

Dosarul de inscriere la concurs se poate depune la sediul Primariei
Comunei Silistea, la secretarul comisiei de concurs, in perioada 14.02.2022 -
07.03.2022 si va contine, in mod obligatoriu:

e formularul de inscriere prevazut in anexa nr. 3, la H.G.R. nr.611/2008, cu
modificarile si completarile ulterioare;
curriculum vitae, modelul comun european;
copia actului de identitate;

e copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atesta
efectuarea unor specializari si perfectionari;

e copia carnetului de munca si a adeverintei eliberate de angajator pentru
perioada lucratd, care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea
studiilor solicitate pentru ocuparea functiei - minim 7 ani vechime in
specialitatea studiilor;

e copia adeverintei care atesta starea de sanatate corespunzatoare, eliberata
cu cel mult 6 luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie al
candidatului;

e cazierul judiciar,;

e declaratia pe propria raspundere sau adeverinta care sa ateste calitatea sau
lipsa calitatii de lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia.

Copiile de pe actele mentionate se prezintd in copii legalizate sau insotite de
documentele originale, care se certificd pentru conformitatea cu originalul, de catre
secretarul comisiei de concurs.

Durata normala a timpului de munca este de 8 ore pe zi si de 40 ore pe saptamana.

Tematica concursului, bibliografia, fisa postului si documentele necesare inscrierii
sunt afisate la sediul Primariei Comunei Silistea. Relatii suplimentare se pot obtine la
secretariatul comisiei de concurs: telefon 0247/45.26.33, e-mail:
primaria.silistea@yahoo.com, persoana de contact lliescu Gabriela.
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